
ПЛАН
проведення навчань, семінарів та тренінгів з питань запобігання та протидії 

корупції у Первомайській міській раді на 2024 рік

№ Тема Термін Відповідальні особи
виконання

1. Проведення навчання посадових осіб 
щодо порядку заповнення та подання 
декларації видів та термінів подачі 
декларацій, повідомлень про зміни в 
майновому стані та відповідальності за 
подання недостовірних відомостей в 
деклараціях у військовий час.

2. Проведення навчання (інформування) 
працівників щодо повідомлень про 
корупцію. Робота з викривачами. Робота з 
Єдиним порталом реєстру викривачів

Лютий, Головний спеціаліст
уповноваженого підрозділу з 

за потребою питань запобігання та 
виявлення корупції

І квартал Головний спеціаліст
уповноваженого підрозділу з 
питань запобігання та 
виявлення корупції

Проведення навчання посадових осіб 
щодо вимог Закону з визначення поняття 
«конфлікт інтересів», шляхів і способів

3. його врегулювання із доведенням типових 
ситуацій порушення Закону. Спільна 
робота близьких осіб.

4. Проведення навчання посадових осіб 
стосовно вимог антикорупційного 
законодавства щодо правил етичної 
поведінки посадових осіб та депутатів 
ради.

5. Проведення навчання (інформування) 
працівників щодо роботи з самоаналізу 
корупційних ризиків.

Головний спеціаліст 
уповноваженого підрозділу з 
питань запобігання та 

II квартал виявлення корупції

III квартал Головний спеціаліст
уповноваженого підрозділу з 
питань запобігання та 
виявлення корупції

IV квартал та Головний спеціаліст 
за потребою уповноваженого підрозділу з 

питань запобігання та 
виявлення корупції

6. Проведення навчання (інформування) 
працівників щодо нового в законодавстві 
про корупцію.

IV квартал та Головний спеціаліст 
за потребою уповноваженого підрозділу з 

питань запобігання та 
виявлення корупції

Головний спеціаліст уповноваженого 
підрозділу з питань запобігання 

та виявлення корупції Марина ЧЕМШИТ


